
 
Die IHK Chemnitz vertritt das Gesamtinteresse der ca. 70.000 Gewerbetreibenden der Region Südwestsachsen. Neben der 
wirtschaftspolitischen Interessenvertretung auf allen politischen Ebenen und dem Angebot zahlreicher Servicedienste für die 
Wirtschaft nimmt die IHK Chemnitz auch hoheitliche, vom Staat übertragene Aufgaben wahr. 
 

Die IHK sucht in Chemnitz zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
Fachkräftesicherungslotsen (m/w/d). 

Es handelt sich um eine befristete Vollzeitstelle (40 Std./Woche) bis zum 30.04.2027, 
mit Option auf Verlängerung bis 31.12.2028 

 

Ihre Aufgaben:  
 
 Sie beraten kleine und mittlere Unternehmen zu Fragen der Fachkräftesicherung, Personalstrategie, 

Arbeitgeberattraktivität und Personalgewinnung  
 Sie analysieren betriebliche Personalbedarfe, führen Erst- und Verweisberatungen durch und begleiten die 

Umsetzung geeigneter Maßnahmen 
 Sie unterstützen Unternehmen bei der Nutzung bestehender Beratungs- und Unterstützungsangebote 

regionaler Netzwerkpartner 
 Sie arbeiten mit Projektpartnern, Netzwerken und Institutionen zusammen und vertreten das Projekt auf 

Veranstaltungen und in Gremien 
 Sie organisieren Informations- und Austauschformate sowie projektbezogene Öffentlichkeitsarbeit 
 Sie dokumentieren Beratungen und Projektergebnisse einschließlich der erforderlichen Nachweisführung 

gegenüber dem Fördermittelgeber 
 
Ihr Profil: 
 
 Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Bereich Personal oder einen vergleichbaren Abschluss mit 

entsprechender Berufserfahrung 
 Sie verfügen über Kenntnisse im Management von Veränderungsprozessen mit Fokus auf Personalthemen 

und bringen idealerweise Beratungserfahrung mit 
 Sie haben Kenntnisse der regionalen Wirtschaftsstruktur sowie eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, 

Organisationsstärke und ein sicheres Auftreten 
 Sie sind flexibel, verfügen über regionale Reisebereitschaft und besitzen einen PKW-Führerschein 
 
Unser Angebot:  
 
 Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit direktem Kontakt zur regionalen Wirtschaft 
 Sicherheit und Vorteile eines öffentlichen Arbeitgebers 
 moderner Arbeitsplatz und angenehmes Arbeitsklima 
 kontinuierliche Weiterbildungsmöglichkeiten und Mitarbeiterveranstaltungen  
 angemessene Vergütung und umfangreiche Zusatzleistungen (u.a. 13. Monatsgehalt, 30 Tage Urlaub im Jahr, 

Mobiles Arbeiten, Gleitzeit, Betriebliche Kranken- und Unfallversicherung, Dienstradleasing sowie 
Fahrradgarage in der IHK, Zuschuss zum Jobticket) 

 
Sie sind interessiert? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerbungsformular auf unserer Karriereseite 
( Ihre Karriere in der IHK-Organisation - IHK Chemnitz). 
Bitte geben Sie Ihren frühestmöglichen Eintrittstermin sowie Ihre Gehaltsvorstellung an. 
Bewerbungsschluss ist der 04.10.2026. 
 
Für Fragen steht Ihnen Frau Grubinka (Personalwesen) gern unter Tel. 0371 6900-1553 zur Verfügung. 
 


